
 

 

 

 

 

   

2015年 11月 2日 

Peach Aviation株式会社 

「客室乗務員オーディション」を海外で初開催 
～アジアの空を桃色に染める仲間を国内外から大募集～ 

 初めて韓国・台湾での会社説明会を実施 

 客室乗務員の新人事制度導入後初めての募集 

 採用予定人数は 75名程度、入社は 2016年 5月以降 

 エントリーの締切りは、12月 6日（日） 

 

Peach Aviation株式会社（以下：Peach、代表取締役CEO：井上 慎一）は、本日より「客室乗務員オーディ

ション」のエントリーを開始しました。 

 
 今回、新たに採用する客室乗務員は 75名程度で、入社時期は 2016年 5月以降を予定しています。 

 
Peachは設立当初より、国籍・年齢・性別を問わず、様々なキャリアや背景をお持ちの方を積極的に募集

してまいりました。今回の採用では Peachとして初めて、就航地の韓国、台湾にて現地の方々に向けた

会社説明会*1 を実施します。Peach 客室乗務員として、アジアのかけ橋となる海外の仲間を積極的に募集

します。 

 

また、今回は、本年 9月に客室乗務員新人事制度が導入されて以降初の募集となります。これまで客室乗務員

の雇用形態は最大5年の期限付き有期雇用でしたが、3年間の有期雇用期間を経た後、社内基準を満た

すことで無期雇用への切り替えが可能になりました。Peach は設立当初より、「航空業界にイノベーション

を起こす」を旗印に客室乗務員含む全ての社員が一丸となって Peach を作り上げてまいりました。就航から

5年目を迎えるにあたり、新たなステージでともに Peachの成長を支えていく仲間を募集します。 

 

 エントリーの締め切りは 12 月 6 日（日）まで、募集要項は以下の通りです。詳細は、Peach 採用サイト

（www.flypeach-recruit.com）をご参照ください。 

 
 Peach では、国籍・年齢・性別・経験業界にかかわらず、様々なキャリアや背景をお持ちの方、ご自身の

経験を通して航空業界にイノベーションを起こし、ヒト・モノ・コトの交流を深めるアジアのかけ橋となること

を Peach とともに目指す意気込みを持つ方からのご応募をお待ちしております。 

 
*1 韓国・台湾での会社説明会を 11月以降に開催予定。 

 
 
 

 
  



ウェブサイト： www.flypeach.com  

Facebookページ： www.facebook.com/peach.aviation  

YouTube公式チャンネル： www.youtube.com/user/PeachAviation  

【募集要項】 

募集職種：      客室乗務員 

業務内容：      客室乗務員業務およびその他附帯業務 

採用予定人数：   75名程度 

勤務場所：      大阪府（関西国際空港） 

雇用形態：      契約社員（当初は訓練生として契約、その後客室乗務員として契約） 

対象者：       専門学校・短期大学・4年制大学を2015年3月までに卒業かつ、就労経験のある方、ま

たは高等学校を卒業後、3年程度以上の就労経験のある方 

エントリー期間：   12月 6日（日）まで 

入社時期：      2016年 5月以降会社が指定する時期 

 
 

なお、客室乗務員以外の職種に関しても、Peach採用サイト（www.flypeach-recruit.com）を通じて適宜、

募集しております。 

http://www.flypeach.com/
http://www.facebook.com/peach.aviation
http://www.youtube.com/user/PeachAviation

